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INFORMAȚII PRELIMINARE PENTRU PĂRINȚI PRIVIND BURSELE ȘCOLARE 2026–2027 

IMPORTANT – document informativ preliminar. La data de 18.09.2026, HG nr. 732/2025 este cadrul 

normativ în vigoare. Ministerul Educației și Cercetării a publicat la 17.08.2026 un proiect de modificare, însă 

forma finală nu este încă publicată în Monitorul Oficial. Informațiile de mai jos vor fi actualizate după apariția 

actului normativ definitiv. 

1. Burse pentru premii la concursuri/olimpiade 

•  În actualul sistem de burse nu există o bursă distinctă acordată pentru premiile obținute la olimpiade, 

concursuri sau competiții sportive. Premiile pot fi recompensate separat, potrivit reglementărilor specifice. 

•  Excepție relevantă pentru clasa a IX-a: elevii admiși la liceu fără susținerea Evaluării Naționale, în baza 

unor premii la olimpiade prevăzute de metodologie, pot beneficia de bursă de merit în condițiile legii. 

2. Burse de merit 

•  Pentru clasele VI–XII, se iau în calcul rezultatele din anul școlar anterior (2025–2026): media generală 

trebuie să fie de minimum 9,00, iar elevul trebuie să se încadreze în maximum 15% din efectivul clasei, în 

ordinea descrescătoare a mediilor. 

•  Procentul de 15% se calculează pentru fiecare clasă și se rotunjește la numărul întreg imediat superior. Elevii 

cu aceeași medie ca ultimul beneficiar inclus prin procent primesc, de asemenea, bursa. 

•  Pentru clasa a V-a se ia în calcul media primelor două intervale de cursuri din anul școlar curent, iar pentru 

clasa a IX-a media de admitere; în ambele cazuri se aplică pragul de minimum 9,00. 

•  Nu este necesară cerere pentru bursa de merit; lista beneficiarilor este întocmită de unitatea de învățământ. 

3. Burse sociale 

•  Bursa socială se acordă la cerere elevilor care se încadrează într-una dintre situațiile prevăzute de metodologia 

în vigoare: venituri reduse, părinte/părinți decedați, măsură de protecție specială, motive medicale, „Școala din 

spital”/școlarizare la domiciliu în situațiile prevăzute de lege sau venit minim de incluziune. 

•  Conform HG nr. 732/2025, cererea și actele justificative se depun în primele 25 de zile calendaristice de la 

începerea cursurilor. Calendarul concret și circuitul dosarelor vor fi comunicate de unitatea de 

învățământ. 

•  Dosarele cu documente vor fi depuse fizic la diriginți, urmând să fie înregistrate de aceștia la secretariat. După 

expirarea termenului, dosarele incomplete/incorecte pot fi completate sau corectate la solicitarea Comisiei de 

management al burselor, în maximum 5 zile lucrătoare de la solicitare. 

•  În arhiva pusă la dispoziția părinților se regăsesc: cererile tip, declarația privind veniturile și declarația privind 

componența familiei. 

4. Burse sociale pe criterii de venit 

•  Criteriul în vigoare: venit mediu net lunar pe membru de familie, supus impozitării, realizat în ultimele 12 luni 

anterioare cererii, mai mic de 50% din salariul minim net pe economie valabil la data depunerii cererii. 

•  La calcul se au în vedere veniturile nete realizate de membrii familiei, conform Codului fiscal și metodologiei 

în vigoare. Familiile monoparentale se supun acelorași reguli de calcul. 

•  La dosar se atașează documentele justificative privind componența familiei (copii ale certificatelor de naștere 

și/sau ale actelor de identitate, după caz), declarația privind veniturile și declarația privind componența 

familiei. 

5. Burse sociale pe motive medicale 

•  Document medical – după caz, unul dintre următoarele: certificat de încadrare în grad de handicap sau 

certificat eliberat de medicul specialist (tip A5). 

•  Afecțiunea/deficiența funcțională trebuie să se încadreze în criteriile prevăzute în Anexa nr. 1 la Ordinul nr. 

1.306/1.883/2016, cu modificările și completările ulterioare. Este necesar ca formularul să impună 

înscrierea textuală a numărului criteriului pe certificatul A5. 

•  Elevul trebuie luat în evidență de medicul de la cabinetul școlar sau, dacă nu există medic școlar, de medicul 

de familie, potrivit metodologiei în vigoare, iar pe certificatul A5 se va preciza acest lucru de către medicul 

de familie sau medicul școlar. 
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6. Alte situații de sprijin 

•  Pentru elevii proveniți din familii beneficiare de venit minim de incluziune, acordarea bursei sociale se 

realizează pe baza listelor oficiale comunicate prin instituțiile competente, conform metodologiei. 

•  Bursa pentru mamele minore este o categorie distinctă. În forma actuală, se acordă elevelor reintegrate în 

învățământ după naștere, pe baza cererii și a certificatului/certificatelor de naștere ale copilului/copiilor aflați 

în întreținere. 

7. Elevi cu cerințe educaționale speciale (CES) 

•  Elevii cu CES pot beneficia de bursă de merit/tehnologică/socială dacă îndeplinesc criteriile corespunzătoare, 

indiferent dacă beneficiază și de o măsură de protecție specială, în condițiile legii. 

8. Condiții generale importante 

•  Pentru bursa de merit este necesară media 10 la purtare/calificativul „foarte bine” la purtare în anul școlar 

anterior. 

•  Pentru bursa socială și bursa tehnologică, metodologia în vigoare prevede promovarea tuturor disciplinelor și 

media 10 la purtare/calificativul „foarte bine” la purtare la finalul anului școlar anterior. 

•  Un elev poate beneficia de o singură bursă socială, chiar dacă îndeplinește mai multe criterii. Bursa socială se 

poate cumula cu bursa de merit, în condițiile metodologiei. 

•  Regimul acordării burselor în perioadele de vacanță este în curs de clarificare legislativă pentru anul 

școlar 2026–2027; vom comunica forma definitivă imediat după publicarea actului normativ aplicabil. 

9. Absențe nemotivate 

•  Elevii care acumulează 10 sau mai multe absențe nemotivate într-o lună nu primesc bursa de merit, bursa 

socială sau bursa tehnologică pentru luna respectivă. 

•  Dacă pragul de absențe este atins din motive medicale, actele justificative trebuie prezentate în termen de 7 

zile de la reluarea activității elevului, pentru restabilirea dreptului la bursă. 

•  Pentru bursa destinată mamelor minore există o regulă distinctă: neacordarea bursei pentru luna în care se 

acumulează cel puțin 60 de absențe nemotivate, potrivit metodologiei actuale. 

10. Verificarea dosarelor 

•  Comisia de management al burselor verifică documentele și poate solicita completarea sau corectarea 

dosarului. Termenul prevăzut de metodologia în vigoare este de maximum 5 zile lucrătoare de la solicitare, cu 

încadrarea în calendar. 

•  Declarațiile pe propria răspundere și celelalte documente doveditoare depuse pentru bursele sociale nu trebuie 

autentificate/certificate notarial. 

11. Plata burselor 

• Pentru facilitarea efectuării plății tuturor tipurilor de burse, se recomandă depunerea unui document care 

conține IBAN-ul contului, pe numele elevului sau al părintelui/reprezentantului legal, emis de bancă 

sau generat din aplicația bancară. 

• Pentru bursele acordate pe bază de cerere, documentul se depune la dosar, iar elevii beneficiari ai bursei de 

merit îl vor aduce dirigintelui. 

• În cazul în care contul este pe numele părintelui/reprezentantului legal, se va atașa și copie după actul 

de identitate al acestuia. 

• Nu este necesar extrasul de cont. 

• Nu se acceptă IBAN scris de mână. 

12. Recomandări practice pentru depunerea dosarelor 

• Toate cererile-tip includ acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal. Pentru bursa socială acordată pe 

criteriul de venit, declarația privind veniturile include și acordul necesar verificării veniturilor declarate și a 

îndeplinirii criteriului de venit. 

• Cererile și declarațiile se completează integral, lizibil și se semnează, iar copiile documentelor anexate trebuie 

să fie clare și complete. 

•  Înainte de depunere, se recomandă verificarea documentelor corespunzătoare tipului de bursă solicitat. 


